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Introduccion

La salud, cuya proteccion es uno de nuestros constitucionales, es también un bien
social y cultural que se construye cotidianamente en todos los espacios sociales. Es
una tarea en la que estamos comprometidos todos, poblacion y gobierno, pues el
estado no puede promover ni cuidar la salud de la poblacion sin participacion de la
sociedad

El municipio es el espacio ideal para promover la salud, ya que constituye un
importante ambito de convergencia ciudadana y representa la posibilidad real de
fortalecer a nuestro pais desde los niveles locales, en el marco de la equidad y el
bienestar social. EI municipio tiene una capacidad sin paralelo para impulsar
acciones a favor de la salud y el desarrollo humano, logrando asi que mejore su
bienestar fisico, mental y social, al igual que su medio ambiente, para que estas
condiciones de bienestar se puedan alcanzar, se requiere la participacion y el
acuerdo de los miembros de la comunidad y de las autoridades municipales

Las acciones aqui plasmadas nos brindaran la ayuda necesaria para poder planear
las medidas necesarias que nos permitan mejorar el nivel de salud y de vida de los
habitantes Atitalaquenses, teniendo soluciones encaminadas a la promocién y
prevencion sobre las principales enfermedades que afectan a la poblacion del
municipio de Atitalaquia.

En este plan de trabajo se organizan las estrategias para poder dar aplicaciones
que puedan responder de manera eficiente y oportuna, para tener impacto
sobre los resultados en cuanto a las carencias y problemas especificos de salud en
el municipio a través de lineas de accion especificas para cada ambito, asi como
también el cumplir con todos los programas de salud que los servicios de salud
exigen, con la finalidad de dar mejor servicio a la comunidad, disminuir la morbilidad
y mortalidad en la poblacién o limitar el dafio de las principales enfermedades para
prevenir epidemias; asi mismo se retoman acciones y se planean nuevas
estrategias para hacer frente a la actual pandemia que aqueja la salud de todas las
personas alrededor del mundo, y que cada dia estd cobrando la vida de
muchisimas personas vulnerables, por enfermedades crénico degenerativos,
principalmente descontroladas.




Marco Legal

La constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos establece el derecho que
tienen todas las personas a la proteccion a la salud, de conformidad en el articulo
4to, que manifiesta la concurrencia de la federacion y las entidades federativas en
materia de salubridad general.

La ley general de salud contempla en su articulo 110, que la promocion a la salud
tiene por objetivo crear, conservar y mejorar las condiciones deseables de salud
para toda la poblacion, y propiciar en el individuo las actitudes, valores y conductas
adecuadas para motivar su participacion en beneficio de la salud individual y
colectiva; y en el articulo 116, faculta a las autoridades sanitarias para el
establecimiento de normas, ejecucion de medidas y realizacién de actividades
tendientes a la proteccion de la salud humana ante los riesgos y dafios
dependientes de las condiciones del ambiente.

Los gobiernos municipales contribuyen a la creacién de municipios y comunidades
saludables ya que actian como ejes del desarrollo social de manera arménica e
integral y en beneficio de la salud de su poblacion, en el marco de las atribuciones
gue les confiere el articulo 115 institucional.

Los ordenamientos de salud en el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2025-2030 y
sus programas sectoriales priorizan un sistema de atencién preventiva cobertura
universal y acceso equitativo para toda la poblacién, basandonos también en el
acuerdo numero 2 “Bienestar del pueblo” objetivo 2.1 servicios de salud.
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Mision y Vision

Mision

Somos un gobierno con vocacion de servicio, que el ejercicio de los recursos
publicos haga un uso racional, transparente, honesto, y austero, que implemente
politicas publicas que promuevan el desarrollo integral y que permita elevar las
condiciones de crecimiento con calidad de vida para los habitantes de nuestro
municipio, con especial atencion a los menos favorecidos siempre en el marco de
la legalidad, el respeto de los derechos humanos y de las diferentes instituciones
gubernamentales.

Visién

Ser un gobierno eficiente, que rinda cuentas y por tanto confiable, que escuche,
atienda y de solucion a las necesidades de sus habitantes, a través de un liderazgo
efectivo y sensible, siendo promotor del desarrollo integral, innovador y competitivo
para ser un referente de crecimiento y de desarrollo regional y estatal.




Diagnostico

El Municipio de Atitalaquia opera sus servicios de salud dentro de un entorno de
politica publica caracterizado por crecientes demandas ciudadanas, limitaciones
presupuestarias y la necesidad de fortalecer la prestacion de servicios orientados a
resultados. En los ultimos afios, el municipio ha enfrentado retos asociados a
enfermedades prevenibles, sobrepoblacién canina, riesgos sanitarios y débil
infraestructura preventiva, lo que evidencia la necesidad de programas mas
eficientes y con mayor capacidad de impacto.

En el ambito nacional, las directrices en salud publica establecidas por la Secretaria
de Salud y los lineamientos estatales de Hidalgo fomentan la transicion hacia
modelos preventivos, destacando la importancia del control epidemiologico, la
educacion para la salud y el manejo responsable de animales de compafiia como
parte de la prevencion de riesgos. Asimismo, el marco de Presupuesto Basado en
Resultados (PbR-SIED) obliga a que los municipios alineen sus programas a
objetivos medibles, indicadores verificables y evidencia clara de impacto,
demandando una mayor eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos
publicos.

En este contexto, el area de Salud Municipal de Atitalaquia opera con una estructura
de programas orientados a la atencién médica basica, campafia de prevencion,
control y bienestar animal y vigilancia sanitaria. Sin embargo, el diagnéstico
institucional revela que dichos programas presentan limitada orientacion a
resultados, ya que su disefio prioriza actividades operativas (consultas, campafas,
verificaciones, esterilizaciones) sin que exista evidencia suficiente de su
contribucion al mejoramiento de las condiciones sanitarias de la poblacién. Esta
situacién ha dificultado justificar incrementos presupuestales, medir avances y
demostrar el impacto real del gasto publico.
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Alineacion al PND, PED, PMD, Agenda 2030, y GDM.

Plan Nacional de

Desarrollo Desarrollo
2025-2030 2024-2028
2. Politica
Eje general 2 Social.
desarrollo con 2.- Acuerdo
Acuerdo .
bienestar y para el
humanismo bienestar del
pueblo.

Plan Estatal de Plan Municipal

de Desarrollo hﬁ‘ﬁ%
2024-2027 ”ﬁ
oy

2. Acuerdo por

la

transformacion
del bienestar de
Atitalaquia

OoDS:

Meta del

objetivo:

Programa Presupuestario 2026

3.- Garantizar u
vida sana
promover
bienestar de
todos a todas
las edades.
Metas Vinculadas:
3.1 Reducir la tasa
mundial de
mortalidad
materna a menos
de 70 por cada
100.00 nacidos
VIVOS.
3.3 Poner fin alas
epidemias de
SIDA,

la tuberculosis, la
malaria y las
enfermedades
transmitidas por
el

agua y otras
enfermedades
transmisibles.
3.4 Reducir en un
tercio la
mortalidad
prematura por
enfermedades no
transmisibles
mediante la
prevencion y el
tratamiento y
promover la salud
mental y bienestar
3.5 Fortalecer la
prevencion y el
tratamiento del

abuso de
sustancias




adictivas, incluido
el uso
indebido de
estupefacientes
y el consumo
nocivo de alcohol.
3.6 Reducir la
mitad el nUmero
de muertes y
lesiones
causadas
por accidentes de
trafico en el
mundo.
3.7 Garantizar el
acceso universal
a
los servicios de
salud sexual y
reproductiva,
incluidos la
planificacion
familiar,
informacion y
educacion.
3.9: Reducir
el nimero de
muertes y
enfermedades
causadas por
productos
guimicos
peligrosos y
por la polucion y
contaminacion
del aire, el agua 'y
suelo.
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Objetivo

Estrategia

2024-2027

Republica sana

Para alcanzar el
bienestar y
desarrollo de la
poblacion, es
fundamental
consolidar la
transformacioén del
sistema de salud
bajo el principio de
acceso universal,
asegurando que
todas y todos los
mexicanos puedan
acceder a
servicios de salud
de calidad, sin
distincion alguna.
Esto contribuira a
mejorar los
indicadores de
salud nacionales y
a reducir los
gastos que afectan
de manera
desproporcionada
a las personas sin
seguridad social.
En 2016, el
CONEVAL calculb
que el 15.6% de la
poblacion, es
decir, 18.8

Programa Presupuestario 2026

2.1 Servicios de
salud.
Garantizar el
derecho a la
salud de las y
los
hidalguenses,
mejorando el
acceso
oportuno,
seguro y de
calidad a los
servicios de
salud.

2.1.1.
Incrementar
sustancialmente
el abasto de
medicamentos y
materiales para
mejorar los
servicios de
salud en toda la
entidad, con
énfasis a
personas de
atencion
prioritarias en
toda la entidad.
2.1.1.1.
Impulsar un
modelo de
abasto de
medicamentos e
insumos para la
salud en las
unidades
meédicas,
garantizando su
disponibilidad y
cobertura de
manera gratuita,
con ello dando
respuesta a las
necesidades del
pueblo.

2.1 Ampliar la
cobertura'y
mejorar el
acceso a
servicios de
salud de calidad
en el municipio,
asegurando su
disponibilidad
para toda la
poblacion.

2.1.1. Mejorar la
infraestructura
de salud en el

Municipio.
2.1.1.2. Equipar
la Casa de la

Salud Municipal

con los
recursos
materiales y
humanos
necesarios para
gue opere de
manera eficaz.
2.1.2 Atender
los servicios
basicos de
salud.
2.1.2.1.
Generar un
programa
funcional de
abastecimiento
de
medicamentos
e insumos para
la Casa de la
Salud.
2.1.2.2. Dar
atencion
oportuna a toda
la poblacion

GDM

Médulo
de la
GDM:

Indicador:

6.2 Salud

6.2.1 Diagndstico
en materia de
salud.

6.2.2 Acciones
anuales de
fomento y
cuidado de la
salud.

6.2.3
Coordinacion
en materia de
salud.




millones de 2.1.1.2.
personas, carecian Promover el
de acceso a la abasto de

medicamentos e
insumos para la
salud con
énfasis en las
personas de

salud. El modelo
anterior, el Seguro
Popular, no logré
mejorar el acceso
ni ampliar la
cobertura, y atencién
carecio de un prioritaria,
enfoque preventivo asegurando una
de enfermedades. perspectiva
Esto se debid a la regional y
falta de expansion  encaminada a
en los recursos satisfacer las

materiales, necesidades de
humanos e la poblacion.
infraestructura 2.1.2.
para garantizar la  Transformar la
disponibilidad, atencion médica

en las unidades
de primer nivel

acceso y calidad
de los servicios de

salud. recuperando las
La fragmentacion actividades de
del sistema medicina
sanitario y la comunitaria,
desarticulacién para el beneficio
entre de toda la
poblacion.
2.1.2.1.
Desarrollar la
actividad de
promocion a la
salud en

comunidades de
los municipios,
con un enfoque
preventivo que
fomente el
autocuidado de
la salud de las

personas para
beneficio de las
familias.
2.1.2.2.
Promover la
calidad en el

que asi lo
requiera, desde
la Casa de la
Salud, y la
Unidad Basica
de
Rehabilitacion.
2.1.2.3. Dar a
conocer a toda
la ciudadania
los servicios
gue ofrece la
Casa de la
Salud
Municipal, y la
Unidad Basica
de
Rehabilitacion.
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servicio de
prestacion
médica
mediante el
desarrollo de
competencias y
habilidades en
todos los
niveles y areas
de atencion,
incluyendo la
atencion digna a
las personas
hablantes de
lenguas
indigenas.
2.1.2.3. Realizar
acciones
preventivas
efectivas, para
enfrentar
urgencias
epidemiologicas
y riesgos
sanitarios en la
entidad,
asegurando una
mayor
resiliencia.
2.1.3. Ampliar la
cobertura y
accesibilidad a
los servicios de
salud, a través
de unidades
meédicas
moviles.
2.1.3.1. Dar
acceso
equitativo a
servicios de
atencion médica
especializada a
las personas
usuarias de los
servicios,
llegando a las




comunidades

marginadas,
con unidades
moviles
equipadas, en
beneficio de su
economia.
2.1.4.
Fortalecer,
mejorar y
modernizar la
infraestructura
de los servicios
de salud.
2.1.4.1.
Construir y
consolidar una
infraestructura
de salud,
funcional,
suficiente, que
dignifique la
prestacion del
servicio, con un
enfoque
preventivo y de
caracter
regional.
2.1.4.2.
Consolidar una
infraestructura
de salud en las
comunidades
mas vulnerables
y alejadas.
2.1.5.
Garantizar el
acceso a una
atencion integral
a la salud.
2.1.5.1. Generar
nuevos modelos
de atencién a la
salud de calidad
dando
respuesta
inmediata,
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puntual y
oportuna en
beneficio a toda
la poblacion en
general y en
especial a las
personas de
atencién
prioritaria,
incorporando y
reconociendo
de forma
responsable la
practica de la
medicina
tradicional.

Lineas de accion municipal atendidas por el programa

2.1.1.1 Generar la correlacion para logara la cobertura universal de los servicios basicos de
salud.

2.1.1.2 Equipar la casa de salud municipal con los resultados materiales y humanos necesarios
para que opere de manera eficaz

2.1.2.1 Generar un programa funcional de abastecimiento de medicamento e insumos para la
Casa de Salud.

2.1.2.2 Dar atencion oportuna a toda la poblacién que asi lo requiera desde la casa de la salud.

2.1.2.3 Daraconocer atoda la ciudadania los servicios que ofrece la casa de la salud municipal.

2.1.1.1 Generar campafias permanentes de prevencion dirigidas a los diferentes sectores de la
poblacion.
2.1.1.2 Promover habitos saludables en la ciudadania.




Objetivos

General

Proporcionar servicios de calidad en materia de salud fisica y mental a los
habitantes del Municipio de Atitalaquia Hidalgo, llegando a todos los sectores
sociales y mejorando sustancialmente la salud de la poblacion, disminuyendo la
incidencia de enfermedades y trastornos prevenibles.

Especificos

1. Ampliar la cobertura y mejorar el acceso a servicios de salud de calidad en
el municipio, asegurando su disponibilidad para toda la poblacion.

2. Reducir la incidencia de enfermedades cronicas y transmisibles en el
Municipio, promoviendo la prevencion y la adopcion de estilos de vida
saludables, mejorando la calidad de vida y el bienestar de los habitantes.

3. Reducir la incidencia de animales callejeros.

4. La importancia de la prevencion bucodental en el municipio, asi evitaremos
otro tipo de complicaciones y enfermedades.

5. Reducir la incidencia de animales callejeros.
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Objetivos, lineas de accion, y metas.

Objetivo Ampliar la cobertura y mejorar el acceso a servicios de salud
de calidad en el municipio, asegurando su disponibilidad para
toda la poblacion.

Linea de accion  Otorgar consulta y medicamento completamente gratuito
para la poblacién en general.
Desarrollar campafas educativas sobre la prevencion de las
enfermedades cronicas.
Disefar estrategias de comunicacion en salud sexual y

reproductiva
Meta Atender a 4,000 pacientes en casa de salud.
Objetivo Reducir la incidencia de enfermedades crénicas Yy

transmisibles en el Municipio, promoviendo la prevencion y la
adopcion de estilos de vida saludables, mejorando la calidad
de vida y el bienestar de los habitantes.

Linea de accion Concientizar a la ciudadania acerca de las enfermedades
cronico degenerativas.
Generar campafias permanentes de prevencion dirigidas a
los diferentes sectores de la poblacion.

Meta Realizar 96 acciones en salud de enfermedades cronicas y
transmisibles en el Municipio, promoviendo la prevenciény la
adopcioén de estilos de vida saludables, mejorando la calidad
de vida y el bienestar de los habitantes




Objetivo

Linea de accioén
Meta

Objetivo

Linea de accion

Meta

Otorgar camparfias odontolégicas y disminuir la incidencia de
enfermedades bucodentales.

Garantizar el acceso a la salud bucodental.
Realizar 12 campafas odontoldgicas, mejorando la calidad
de vida de nuestros pacientes.

Reducir la incidencia de animales callejeros.

Promover campafas de esterilizacion gratuita.
Concientizar a la ciudadania acerca de las enfermedades
cronico degenerativas.

Realizar 12 campafas de esterilizacion canina y felina en las
localidades, de nuestro municipio, para disminuir la incidencia
de animales callejeros.
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Evaluacion y Monitoreo

Nivel

Fin

Propdsito

Componente 1

Componente 2

Componente 3

Meta

4,000 servicios
otrogados.

96 acciones de
prevencion y
promocioén a la
salud.

1000 consultas.

8 comunidades

12 campafas

Indicador

Porcentaje
servicios
otorgados ala
ciudadania en casa
de salud

Porcentaje de
poblacion de
Atitalaquia

atendida a través
de las acciones de
prevencion,

promociéon de la
salud y consulta
directa a través de

los servicios
brindados por el
municipio

respecto a lo
programado.

Porcentaje de
consultas médicas,
odontoldgicas y
veterinarias
otorgadas.

Porcentaje de
cobertura
comunitaria
mediante brigadas
de salud y
bienestar.

Porcentaje de
camparfas de
esterilizacion
canina y felina

Frecuencia

Anual

Anual

Trimestral

semestral

Trimestral




Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 2.1

Actividad 3.1

500 consultas

2000 consultas

12 brigadas de
salud y binestar.

12 infografias

Porcentaje de
consultas

otorgadas a
trabajadores y

beneficiarios del
gobierno municipal.

Porcentaje de
consultas meédicas
y servicios
preventivos

otorgados a la
poblacién abierta.

Porcentaje de
brigadas de salud y
bienestar a
localidad.

Porcentaje de

informacion a la
poblacion,  sobre Trimestral
caninos y felinos

Trimestral

Trimestral

Trimestral
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Cronograma de Actividades

Actividad Ene | Feb | Mar  Abr Nov | Dic
Otorgar
consulta
Médica,
Odontoldgica,
Veterinaria en
la casa de
Salud.
Campafias de
Esterilizacion
canina y felina
y asi disminuir
los indices de
animales
ferales en la
localidad.
Brigadas
Municipales de
Salud &
Bienestar, en tu
localidad, en las
cuales
llevaremos los
servicios de
casa de salud
las localidades.
Promocién a la
salud sobre
Sarampién.

Dia mundial de
la Salud 7 abril.
En
conmemoracion
a este dia se
acudira al a
alguna
localidad para
brindar
servicios de
salud
completamente
gratuitos.




Promocion a la
salud sobre
EDAS

19 de octubre
Dia
internacional
del cancer de
mama, se
realizar
concientizacion
sobre el cancer
de mama a
través de
infografias,
platicas,
talleres.
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Presupuesto.

Programa SALU22 SALUD PUBLICA Y ZOONOSIS MUNICIPAL

Periodo del programa 01 de enero al 31 de diciembre 2026.

Objetivo del programa Proteger y mejorar la salud de la poblacién mediante la
prevencion, control y vigilancia de riesgos sanitarios y
enfermedades zoonoticas, esto a través de acciones
integrales de salud publica, promocién sanitaria, control
animal y fortalecimiento de los servicios municipales,
contribuyendo a un entorno seguro, saludable vy
sostenible.

Justificacion del programa Este dicho programa se sustenta en la necesidad de

garantizar el acceso efectivo a servicios de salud de
calidad para la poblacién, priorizando la atencién
preventiva, la reduccion de riesgos sanitarios y el
fortalecimiento de la capacidad operativa del sistema de
salud municipal.

El municipio enfrenta retos importantes derivados de su
dindmica demogréfica, condiciones socioecondémicas y
factores de riesgo asociados al entorno, tales como la
prevalencia de enfermedades cronico-degenerativas
(diabetes mellitus, hipertension arterial y obesidad), de
igual forma padecimientos respiratorios y
gastrointestinales vinculados a condiciones ambientales
y de saneamiento.

Cabe sefalar que existen brechas en el acceso oportuno
a servicios médicos, particularmente en sectores
vulnerables, lo que hace necesario fortalecer las
acciones de atencién primaria a la salud, brigadas
comunitarias, campafas de prevencién y promocion de
estilos de vida saludables.

De igual forma ante la necesidad de proteger la salud
publica, el bienestar animal y el equilibrio ambiental, se
debe implementar acciones integrales orientadas a la
prevencion, control y atencion de enfermedades
zoonobticas, asi como al manejo responsable de la fauna
domeéstica. Otro de los problemas las cuales atraviesa el
municipio es el crecimiento de la poblacién caninay felina
en situacion de calle, derivado de la tenencia
irresponsable y la falta de control reproductivo, genera




Objetivos especificos del
programa

Caracteristicas del programa

problematicas de salud publica, seguridad y bienestar
animal, lo que hace indispensable fortalecer campafas
de esterilizacion, vacunacion y adopcion responsable.
1.Prevenir y controlar enfermedades zoonoéticas en el
municipio de Atitalaquia mediante campafias de
vacunacion antirrdbica, desparasitacion en la poblacion
canina.

2.Disminuir la sobrepoblacién de perros y gatos en
situacion de calle a través de jornadas de esterilizacion.
3.Mejorar la disponibilidad y acceso a servicios médicos
basicos mediante brigadas de salud a las comunidades
del municipio de Atitalaquia.

4.Atencion a la poblacion de Atitalaquia en casa de salud
brindando consultas medicas generales, consultas
dentales y consultas veterinarias.

5.Implementacion de acciones para contribuir a la
prevencion de enfermedades cronicos-degenerativas en
la poblacion del municipio de Atitalaquia, para mejorar la
salud.

1.Enfoque preventivo y de salud publica
Prioriza acciones de prevencion, promocion de la salud y
control de riesgos sanitarios para reducir la incidencia de
enfermedades en la poblacién.

2. Acciones de control y bienestar animal

Incluye campafias de vacunacion antirrabica,
esterilizacion, desparasitacion, atencion veterinaria
béasica.

3.Atencion integral

Garantizar servicios de salud continuos, accesibles y de
calidad, orientados a la promocién, prevencion,
diagndstico, tratamiento de la poblacion de Atitalaquia.
4.Orientacion de resultados

Se cuenta con metas e indicadores medibles y
mecanismos de seguimiento que permite medir el
cumplimiento y desempefio del programa.
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Clave del Meta Unidad Indicador Denominacién Explicacion del
Programa de de del Indicador indicador
Medida Medicion
SALU22 Salud 4,000 Porcentaje Anual Porcentaje Contribuir a
publica y pacientes. servicios garantizar
ZooNnosis . otorgados a la el derecho a
municipal. ciudadania en la proteccion
casa de salud. de lasalud de los
habitantes
de  Atitalaquia
mediante
acciones
y programas
enfocados

en la prevencion
y promocion de
la salud,

asi como en la
atencion primaria
y

derivacion hacia
instituciones del

sector
salud.




UNIDAD ADMINISTRATIVA:

MUNICIPIO DE ATITALAQUIA
PROPUESTA PARA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

SALUD MUNICIPAL

100000 | SERVICIOS PERSONALES $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 5$30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $300,000.00,
'1 11001 | Dietas 30.00 $0.00 30.00 50.00 50.00| 30.00 0.00 $0.00| 30.00 §0.00 S0, DDE
'122001 Sueldo Base a Personal Eventual 30.00 $0.00 30.00 50.00 50.00| 30.00 0.00 $0.00| 30.00 §0.00 S0, DDE
'1 32001 | Prima de Vacaciones y Dominical 50.00 s0.00 50.00 50.00 50.00| 50.00 £0.00 $0.00| 50.00 s0.00 50, DUE
'1 32002 | Gratificacion Anual 0.00 £0.00 50.00 0.00 50.00| 50.00 0.00 50.00| 0.00 £0.00 S0, DDE
'1 33001 | Horas extras 0.00 £0.00 50.00 50.00 £0.00] 50.00 50.00 50.00| 0.00 £0.00 S0, DDE
'1 34001 | Compensaciones 0.00 £0.00 50.00 50.00 £0.00] 50.00 50.00 50.00| 0.00 £0.00 S0, DDE
'1 52001 | Indemnizaciones 50.00 §0.00 0.00 0.00 $0.00| 30.00 0.00 $0.00| 50.00 §0.00 S0, DDE
'1 59001 | Medicinas y productos farmacéuticos 530,000.00 $30,000.00 $30,000.00 £30,000.00 $30,000.00| $30,000.00 $30,000.00 $30,000.00| 530,000.00 $30,000.00| S300,000. DDE
'1 53002 | Honorarios medicos y examenes de laboratorio. 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 s0.00 30 DI]:

I
'1 58003 | Otras Prestaciones 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50 DI]E
'1 58003 | Otras Prestaciones 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00
'1 71001 | Estimulos 50.00| £0.00 S0.00 0.00 50.00| £0.00 S0.00 0.00 50.00 §0.00 £0.00
200000 |MATERIALES ¥ SUMINISTROS $ $87,000.00|  §92,000.00|  $87,000.00| 592,000.00| $87,000.00| $87,000.00| $87,000.00| 587,000.00|  $92,000.00| $905,000.00
'211I]D1 Material de Oficina 55,000.00 55,000.00 55,000.00 §5,000.00 55,000.00 55,000.00 55,000.00 §5,000.00 55,000.00 55,000.00( S50,000.00
'21 1002 | Gastos de Oficina 50.00| $0.00 $0.00 30.00 50.00| §0.00 $0.00 30.00 50.00 §0.00 §0.00
'214001 Material para Bienes Informaticos 515,000.00 £0.00 S0.00 0.00 50.00| £0.00 S0.00 0.00 50.00 §0.00{ S15,000.00
'214002 Materiales de Grabacidn 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00
'21 5001 | Material Impreso & Informacion Digital 50.00| §0.00 §0.00 50.00 50.00| §0.00 §0.00 50.00 50.00 §0.00 §0.00
'21BDD1 Material de Limpieza 51,000.00 51,000.00 $1,000.00 §1,000.00 51,000.00 51,000.00 $1,000.00 $1,000.00 51,000.00 51,000.00( S10,000.00
'217I]D1 Material Didactico 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00
'21 8002 | Mentificadores ¢ Iconos de sefializacion 50.00| $0.00 $0.00 30.00 50.00| §0.00 $0.00 30.00 50.00 §0.00 §0.00
'21 8002 | Formas Valoradas 50.00 S0.00 S0.00 50.00 50.00 50.00 S0.00 50.00 50.00 50.00 50.00
'221 001 | Almentacion de Personas 50.00 30.00 $0.00 50.00 30.00 30.00 $0.00 50.00 30.00 30.00 30.00
'222001 Alimentacion de Animales 55,000.00 £0.00 §5,000.00 55,000.00 £0.00 S0.00 50.00 50.00 S5,000.00{ S20,000.00
223001 | Utsnsiios para ol Servico ds Almentacion | soo|  soon| s s soo|  sooo| s s s sooo| sooo|  sooo| s 50.00
'231 001 | Productes agricolas 50.00 30.00 $0.00 50.00 30.00 30.00 $0.00 50.00 30.00 30.00 30.00
'231 003 | Productos forestales $0.00 50.00 50.00 $0.00] $0.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
241001 | Productos minerales no metélicos $0.00 50.00 50.00 $0.00] $0.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
242001 | Cemento y productos de concreto $0.00 50.00 50.00 $0.00] $0.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
243001 | Cal, yeso y productos de yeso $0.00 50.00 50.00 $0.00] $0.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
244001 | Wadera y productos de madera $0.00 50.00 50.00 $0.00] $0.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
245001 | Vidrio y productos de vidrio $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
248001 | Material Eléctrico $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
248002 | Material Electronico $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
247001 | Articulos metalicos para la construccion $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
248001 | Materiales complementarios $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
245001 | Otros materiales y articulos de construccion y repar; $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
251001 | Sustancias Quimicas $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
252001 | Plaguicidas, Abonos y Feriizantes $0.00 50.00 50.00 30.00| 50.00 50.00 30.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
254001 | Materiales, accesorios y Suministros Médicos $70,000.00 570,000.00 §70,000.00 $70,000.00 570,000.00 570,000.00 §70,000.00 570,000.00 570,000.00 §70,000.00( S700,000.00
256001 | Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
258001 | Otros productos quimicos $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
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'261 001 | Combustibles v Lubricantes para vehiculos, equipes|  $5,000.00 5,000.00 5,000.00 55,000.00 55,000.00 55,000.00 E5,000.00 5,000.00 5,000.00 55,000,001 $50,000.00
1002 Lubricantes, refrigerantes y aditivos para vehiculos | $1,000.00 51,000.00 51,000.00 $1,000.00 %1,000.00 %1,000.00 %1,000.00 1,000 00 51,000.00 31,00000( 510,000 00
'271 001 | Vestuario, Uniformes 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 s0.00 S0.004 50.00 50.00 50.00 S0.00
'27‘2I]D1 Prendas de Proteccion 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 s0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 s0.00
'ZTBDEH Articulos Deportivos 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 s0.00 S0.004 50.00 50.00 50.00 S0.00
'274001 Productos textiles 50.00 50.00 50.00 50.00 §0.00 S0.00 80.00 50.00 50.00 0.00 §0.00
"275001 | Slancos y otros productos texties, exceptoprendas]  s0.00|  sooo| sooo| s sooo| s s soo soo| sooo|  sooo| 50.00
’252001 Materiales de Seguridad Piblica 50.00 50.00 50.00 50.00 §0.00 S0.00 80.00 50.00 50.00 0.00 §0.00
'291 001 | Herramientas Menores 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 S0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
'292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 20.00 20.00 20.00 £0.00 £0.00 £0.00 20.00| 20.00 20.00 £0.00 £0.00
'293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y e 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 30.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00
'294001 Refacciones y accesorios menores de eguipo de co| 20.00 20.00 20.00 £0.00 £0.00 £0.00 20.00| 20.00 20.00 £0.00 £0.00
"298001 | Refacsiones equipo transporte $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 85,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 35,000 00 $5,000.00 85,000.00( 350,000 00
'298001 Refacciones de maguinaria y otros eguipos $0.00| $0.00| $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00| $0.00| $0.00| $0.00 $0.00
'29‘3001 Refacciones y accesorios menores otros bienes mu 30.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 30.00 50.00 30.00 50.00 50.00 s0.00
300000 | SERVICIOS GENERALES $10,000.00|  $10,000.00|  $10,000.00| $10,000.00| $10,000.00| $10,000.00| $10,000.00| $10,000.00|  $10,000.00|  $10,000.00 $100,000.00
'311002 Senvicio de Energia elécirica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'312001 Gas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'313001 Senicio de Agua $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'314001 Senicio Telefdnico Tradicional $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'316001 Senvicios de Telecomunicaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'317001 Senvicios de Conduccidn de Sefiales Analdgicas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'318001 Senicio Postal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'322001 Arrendamiento de edificios $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00
’323002 Arrendamiento de Equipo de Fotocopiado $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00
'325001 Senvicios de arrendamiento de vehiculos y equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'325001 Arrendamienta de Maquinaria y Equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'329001 Otros arrendamientos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'331003 Senvicios de Consultoria y Asesoria $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'333001 Senicios de informatica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 30.00 §0.00
"332002 | Senicios de Consulloria, Adminisialiva Procesos| 5000 soo0| so00| sooo|  sooo| soon| sooo|  soon| soo|  sooo|  seo0
'334001 Capacitacidn $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 §0.00
'334002 Capacitacion Policial $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00
'335001 Senicios de apoyo administrative, fotocopiado e i $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
'339003 Prestacidn de Servicios Profesionales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
'341001 Intereses, Descuentos, y ofros Senvicios Bancarios| $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00
'345001 Seguros de Bienes Patrimoniales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 30.00 §0.00
'347001 Fletes y Maniobras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 §0.00
'351001 Conservacidn y mantenimiento menor de inmueblg $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 §0.00
'352001 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administrg $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00
'352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicar $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
'353001 Mantenimiento de bienes informéaticos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
'355001 Mantenimiento de Vehiculos $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 §5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00f $50,000.00




357001 | Mantenimiento de Maquinaria y Equipo 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'357003 Wantenimiento de Sefializaciones 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'358001 Senicio de Lavanderia Limpieza y Fumigacidn $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'353002 Senvicio de dispesicidn de residues solidos urban $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'359001 Senicios de Jardineria y fumigacién $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'361001 Difusidn de programas y actividades gubernament 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'361002 Impresiones y Publicaciones Oficiales 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'362001 Difusidn por radio, televigion v otros medios de pro $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'365001 Senvicios de laindustria filmica, del senido y del vid $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'355001 Senicio de creacién y difusidn de contenido exclus $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 | Vidticos en el pais 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
579001 | Oros senicios de wasladoyhospedaie | soo)]  soo0| s000] soo)  soon| s000] so0)  sooo| so00|  so00| 000
'381001 Gastos de Ceremonial 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
382001 | Gastos de orden social 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00
'332002 Eventos Culturales y sociales $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00| $50,000.00
385001 | Gaslos de representacidn $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00%
391001 | Senvicios funerarios y de cementerios $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.003
'3920[15 Pago de derechos $0.00 $0.00 50.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50 nu}
384006 | Sentencias y resoluciones por autoridad competen $0.00 §0.00 $0.00 50.00 $0.00 §0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.003
395001 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.003
396003 | Indemnizacién por permiso de paso de Obras Mun §0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 §0.00 $0.00 $0.00 §0.00 50.00}
399008 | Exdmenes de Laboratorio y estudios de Mecanica $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.003
'3ggung Otros senvicios generales $0.00 $0.00 50.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50 nui
400000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y Of $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 so.ooi
415001 | Transferencias internas otorgadas a entidades pal $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.003
441001 | Ayudas sociales a personas $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.003
441002 | Premios, recompensas, pensiones de gracia y per| $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00§
'441[1[13 Apoyo a mujeres emprendedoras $0.00 $0.00 50.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50 nui
441004 | Ayudas sociales a personas derivado de programd $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.003
443001 | Ayudas sociales ainstituciones de ensefianza $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00
445004 | Ayudas Sociales a Instituciones sin fines de lucro $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
445005 | Ayudas a Institutciones de Salud Piblica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
500000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $70,000.00| $30,000.00) $30,000.00| $30,000.00| $30,000.00| $30,000.00| $30,000.00( $30,000.00| $30,000.00| $30,000.00| $340,000.00
511001 | Muebles de oficina y estanteria $20,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00| $20,000.00
512001 | Muebles, excepto de oficina y estanteria $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
515001 | Bienssinformdicos | 52000000 ¢ 000 s000 so00  sooo| so00 ¢ sooo  sooo| s000  s0o0| 52000000
519001 | Equipo de Administracidn $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00
521001 | Equipos y aparatos audiovisuales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
523001 | Camaras fotograficas y de video $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
531001 | Equipo médico y de laboratorio $30,000.00| $30,000.00| $30,000.00] $30000.00| $30,000.00| 530,000.00| $30,000.00( $30,000.00| $30,000.00| $30,000.00| 5300,000.00
541001 | Vehiculos y Equipo Terestre $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00
551001 | Maquinariay Equipo de Seguridad Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
562001 | Maguinariay equipo industrial $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
563001 | Equipo de Construccidn $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00




ATITALAQUIA

2024-2027

=\ GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA
ATITALAQUIA ANEXO |
Ficha de Informacion Bésica del Programa Presupuestario
Programa Presupuestario Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal
Unidad responsable Direccion de Salud Municipal

1. Antecedentes

1.1. ldentifique y describa el entorno en el que operara el programa, considerando la situacion, problema o

necesidad de llevar a cabo una intervencion publica.
Ca salud es uno de los determinantes clave del bienestar y desarrollo de toda sociedad, al Incidir sobre el nivel

de ingreso, el crecimiento econémico, asi como los niveles de pobreza de la poblacién. Por tanto, el acceso
efectivo a los servicios de salud es uno de los mayores problemas sociales que existen en todo el pais yel
estado, el municipio de Atitalaquia no es la excepcion.

1.2. Incorpore informacion estadistica y cualitativa, que permita dimensionar y describir de manera
general las acciones que se hayan realizado.

Se brindaron aproximadamente 1800consultas médicas generales, Se aplicaron 5866 vacunas
antirrabicas, asi cubriendo la meta prgramada para los canino y felinos,

Asimismo, se realizaron12 brigadas de salud a tu localidad,brigadas médicas permitieron acercar
senicios de salud a comunidades con acceso limitado.12 camapfias de esterilizacion para canino y
felinos donde asi mismo se esterilizaron 5866 perros y gatos, tabien se otrogaron 800 protesis dentales a
bajo costo.

1.3. Identifigue los actores que estan inwolucrados con la atencién a dicho problema o necesidad.

Toda la poblacion del municipio de Atitalaquia, particularmente los que no cuentan con acceso a senicios
de salud identifican como los principales beneficiarios de la intervencion y la Secretaria de Bienestar
Social, a través de la Direccion de Salud Municipal, como el principal ejecutor.

1.4. Describe la evolucion del programa sefialando los resultados obtenidos.
Durante 2025, se han generado acciones para concientizar a la poblacion de Atitalaquia atravez de la
promocion y prevencién de la salud necesaria para mejorar la calidad de vida en la poblacion.

Elabor6 y Autoriz6.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.




y descripcion del problema
2.1. Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.

La poblacion del municipio de Atitalaquia desarrolla enfermedades prevenibles, debido a la ineficiencia en la
ejecucion de medidas de prevencién y promocion de la salud ante factores de riesgo asociadas con decisiones,
2.2.Describa los inwlucrados, los cuales pueden ser organizaciones, empresas, grupos, e individuos cuyos intereses
seran coincidentes, complementarios o incluso antagénicos. (Debe ser consistente con el Anexo Andlisis de

inwlucrados)
Los inwlucrados serian, habitantes del municipio, trabajadores de ayuntamiento y personal de las empresas
cercanas a nuestro municipio.

2.3.Describa las causas que han dado origen al problema. (Debe ser consistente con el Anexo Arbol del problema)
Incremento a las enfermendades bucodentales. deficiente promocion y proteccion de la salud dirigidas a la
ciudaddania, deficiente concentizacion de la problematica de los caninos callejeros y dafios a la salud.

2.4. Describa los efectos que dicho problema provoca en la poblacién, en el ambiente o en el desarrollo econémico y
social. (Debe ser consistente con el Anexo Arbol del problema)

Carente difusion de los senicios de odontologia,insuficiente informacion sobre los problemas generados por una mala
higiene bucodental, ausencia de campafias de salud y bienestar,limitado acceso de los senicios de salud a las
comunidades, inexistentes campafias de esterilizacion.

2.5. Describa la ewolucién del problema o necesidad que se pretende atender, mediante un analisis con informacion
cuantitativa y/o cualitativa.

El Problema de la limitada atencion y promocion de la salud, ha perisistidoy se ha incrementado en los ultimos afios,
principalmete en comunidades con dificil acceso a la salu. La falta de difusion de los senicios odontologicas y la
insuficiente eduacion e higiene ha favorecido el aumentode padecimeinto.

3. Determinacion y Justificacién de los objetivos de la intervencio

3.1 Especifique los objetivos especificos a los cuales se enfocara el programa propuesto. (Debe ser consistente con
el Anexo Arbol de objetivos)

La poblacion del municipio de Atitalaquia desarrolla enfermedades prevenibles, debido a la ejecucion de medidas de
prevencion y promocion de la salud ante factores de riesgo asociadas con decisiones, habitos de consumo y estilo
de vida. Asi mismo dentro del municipo se trabaja para disminuir la problematica de caninos callejeros.

3.2. Relacién y vinculacién con otros programas presupuestarios.- Identifique si existen otros programas
presupuestarios que contribuyan o dupliguen los objetivos planteados.
Ninguno.

4.1. Identificacién y caracterizacion de la poblacién potencial.- Identifique y especifique la poblacién o area de
enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o
demogréficas.)

31,500 habitantes nifios, nifias, mujeres embarazas, adultos mayores, dando prioridad a quien no cuente con
ninguna detrechohabiencia.

4.2. Identificacién y caracterizacion de la poblacién objetivo.- Identifique y especifique la poblacién o area enfoque
que el programa tiene planeado o programado atender durante el ejercicio fiscal. Debe incluir sus caracteristicas
particulares, socioeconémicas y/o demograficas.

Se priorizara la atencion de 4,000 nifios, nifias, mujeres embarazas, adultos mayores.Donde otrogamos servicios de
calidad, a los pacientes que no cuenten con ninguna derechohabiencia.

Elabor6 y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.




/2\
ATITALAQUIA

2024-2027

4.3 Cuantificacion de las poblaciones.

Poblacién atendida del ejercicio
fiscal anterior

Poblacién potencial Poblacién objetivo

4.3.1. Cuantifique la poblacién potencial 4.3.2 Cuantifique la poblacién o area 4-3-3- Cuantifique a la poblacion o area

0 area inwolucrada que el programa pretende atender  due ya fue atendida por el programa
presupuestario.
31,500 habitantes 4000 habitantes. 3000 habitantes

4.4. Frecuencia de actualizacion de la poblacion potencial y objetivo.
4.4.1. Determine la frecuencia con que sera actualizada la identificacién, caracterizacién y cuantificacion de estas
poblaciones o areas de enfoque objetivo.

Anual

4.4.2 Determine la frecuencia con qué serd actualizada la identificacion, caracterizacién y cuantificacion de estas
poblaciones o areas de enfoque objetivo.

Anual

4.5. Describe cdmo se definio, caracterizé y cuantificé a la poblacién potencial y objetivo.

4.5.1. Defina el proceso y acciones mediante las cuales se logr6 identificar a la poblacién potencial, asi como su
definicién y caracterizacion.

La poblacion potencial se actualiza a partir de los resultados presentados por INEGI de los Censos de Poblacion y
Vivienda y las Encuestas Intercensales.

4.5.2 Defina el proceso y acciones mediante las cuales se logré identificar a la poblacion objetivo, asi como su
definicién y caracterizacion.

La poblacion objetivo se actualiza anualmente en funcién del grado de avance en la cobertura de la poblacion del
municipio y de la suficiencia presupuestal para la realizacién de las actividades, programas y acciones proyectadas.

5. Disefio de la Intervencién Publica

5.1. Describa los bienes y senicios que integran el programa, es decir los componentes.

Apacitaciones y talleres de orientacion en materia de prevencion y promocién de la salud y promocién de practicas de
vida saludable

- Senicios de atencion de salud brindados, priorizando a la poblacién no derechohabiente

5.2. Establecimiento de cursos de accion (etapas de la intervencion).- Defina el espacio y tiempo de las actividades
(procesos) a realizar, los insumos, los tipos 0 montos de los apoyos a entregar, la cobertura que se pretende alcanzar
y/o los mecanismos de seleccion de beneficiacios.

Entrega de materiales de difusién impresos (folletos, wolantes, tripticos, dipticos, lonas).

Talleres de orientacién y capacitacion en materia de prevencién y promocion de la salud realizados

Consultas médicas realizadas en consultorio municipal

Derivacion o referencia de pacientes del municipio a instituciones del sector salud estatal y federal

5.3. Definir escenarios futuros a esperar.- Narrativa de los resultados que se esperan lograr a mediano y largo plazo
con la intervencion publica a través del programa.

Se espera contribuir a garantizar el derecho a la proteccion de la salud de los habitantes de Atitalaquia mediante
acciones y programas enfocados en la prevencion.

Elaboré y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.




6. ¢Es un Programa Social?

Programa:
1) Sujetos a Reglas de Operacién

2) Otros Subsidios (Para otorgar subsidios no sujetos a reglas de operacion, en su caso, se otorgan mediante convenios.)

3) Prestacion de senicios publicos (Actividades del sector publico, que realiza en forma directa, regular, y continua, para
satisfacer demandas de la sociedad, de interés general, atendiendo a las personas en sus diferentes esferas juridicas, a través
de las siguientes finalidades: Funciones de gobierno; Funciones de desarrollo social; Funciones de desarrollo econémico.

4) Provision de Bienes Publicos (Actividades que se realizan para crear, fabricar y/o elaborar bienes que son competencia del
Sector Publico. Incluye las actividades relacionadas con la compra de materias primas que se industrializan o transforman,
para su posterior distribucién a la poblacién.

Si 1 2 S 4 No

6.1 Vinculacion a los derechos sociales y la dimensién de bienestar econémico.- La vinculacién entre los Programas y las
Acciones con los Derechos Sociales y la Dimension de Bienestar Econémico se realiza considerando la Matriz de indicadores

iara Resultados iMIRi ola irinciial normatividad de los iroiramas o las acciones.

Educacion Directo Indirecto
sawd Do ndrcto
Trabajo Directo Indirecto
Viienda  Dieto  ndiecto
Seguridad Social Directo Indirecto
No Discriminaciéen ~ Diecto  ndreco
Medio ambiente sano Directo Indirecto

7. Padrén de Beneficiarios

7. El padrén de beneficiarios, implica el registro de personas, actores sociales y comunidades beneficiarias de obras de
infraestructura o acciones comunitarias, asi como bienes y senicios que les fueron entregados a través del programa. Si se
cuenta con padrén de beneficiarios, debera anotar la liga de internet donde se encuentre disponible y/o anexar documentos en
formato PDF y en datos abiertos.

Liga de internet:

Archivo PDF:

Archivo Excel:

7.1. Cruce con otros padrones de beneficiarios de otros programas, independientemente del origen de los recursos. Identificar

en los Padrones de beneficiarios de otros programas presupuestarios los gue contribuyan o dupliguen objetivos y beneficiarios.
8. Reglas de Operacion

8. Conjunto de disposiciones que precisan la forma de operar un programa con el propésito de lograr los niveles esperados de
eficacia, efiiencia, equidad y transparencia.

Liga de internet:

Archivo PDF:

Archivo Excel:

Elabord y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
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ATITALAQUIA GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA
ANEXO Il
Definicién del Problema
Programa Presupuestario Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal
Unidad Responsable Direccion de Salud Municipal

Identifique y especifique la poblacion o area de enfoque que presenta la necesidad y/o problema (Debe
incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o demograficas)

Contribuir a garantizar el derecho a la proteccion de la salud de los habitantes de Atitalaquia mediante
acciones y programas enfocados en la prevencién y promocion de la salud, asi como en la atencion
primaria y derivacion hacia instituciones del sector salud. 31,500 habitantes.

Identifique y especifique la poblacién o area de enfoque que el programa tiene planeado o programado
atender durante el ejercicio fiscal (Debe incluir sus caracteristicas particulares, socioeconémicas y/o
demograficas)
Se priorizara la atencién a los sectores que, por su condicién o situacién econémica y social, requieran
una intervencion mas directa, estimandose en al menos 4000 personas que seran atendidas mediante
consultas médicas que permitan mejorar las condiciones de salud de la poblacion.

Defina de manera concreta el problema central o necesidad Unica a la que responde el programa.
Poblacion objetivo + Probleméatica

La poblacion del municipio de Atitalaquia no es atendida mediante acciones para prevencion de salud en
habitantes del municipio, zoonosis y odontologica,

1.- Pablacion Potencial 2.- Poblacion Objetivo 3.- Poblacion atendida del
ejercicio fiscal anterior
31,500 habitantes del municipio 4000 habitantes. 3000habitantes

Describe cual es la consecuencia principal de que persista la problemética central.

La poblacion potencial esta constituida por los habitantes del municipio de Atitalaquia, Hidalgo, que
presentan necesidades en materia de salud publica, particularmente en el acceso oportuno y de calidad a
senicios de atencion primaria, prevencion de enfermedades y control de padecimientos crénicos.

Elaboré y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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A-rl-n@aulA GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA
) ANEXO IV
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal
Unidad Responsable: Direccion de Salud Municipal

Vulneracion del derecho ala proteccion de la salud de los habitantes de Atitalaquia por carencia de programas

preventivos y de atencion primaria.

Incremento de la

prevalencia de Existencia de focos de infeccién y
enfermedades crénico- riesgos sanitarios en la via publica.
degenerativas.

Ausencia de control efectivo de la fauna
urbana (canina y felina).

Aumento de la morbilidad
por enfermedades
prevenibles.

La poblacién del municipio de Atitalaquia no es atendida mediante acciones para la prevencion de salud,
zoonosis y odontologia, disminuyendo su calidad de vida.

Insuficientes senicios de

consulta médica, Deficiente cobertura de senicios de salud integral y preventiva en Inadecuada ejecucion de esterilizacion a
odontolégica y veterinaria las comunidades (itinerantes). la poblacién canina y felina.
otorgados.

Limitada prestacién de

senicios médicos, Deficiente difusién y promocion de las
odontolégicos y de Limitado acceso de los senicios de salud a las comunidades. jornadas de esterilizacion y tenencia
enfermeria al personal del responsable.

Ayuntamiento.

Escasa oferta de consultas
externas y senicios
preventivos a la poblacion
abierta del municipio.

Elabord y Autorizd.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.




ATITALAGQUIA

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA
ANEXO V

Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Arbol de Objetivos

Programa Presupuestario:

Unidad Responsable:

Direccion de Salud Municipal

Contribuir a garantizar el derecho ala proteccion de la salud de los habitantes de Atitalaquia mediante acciones 'y
programas enfocados en la prevencion y promocién de la salud, asi como en la atencién primariay derivacion

hacia instituciones del sector salud.

de

Disminucién de prevalencia

enfermedades crénico-

degenerativas
:[lsmmucnon ;e a

enfermedades prevenibles

morbilidad por

Reduccion de focos de infeccion y riesgos
sanitarios en la via publica.

Control efectivo de la fauna urbana (canina
y felina)

La poblacién del municipio de Atitalaquia es atendida mediante acciones para prevencion de salud en

habitantes del municipio, zoonosis y odontologica, para una mejor calidad de vida.

Senvicios de consulta
meédica,odontologica y
veterinaria otorgadas.

médicos, odontolégicos y
de enfermeria al personal
adscrito al Ayuntamiento y

Prestacion de senicios

sus beneficiarios.

Brindar consultas externas

y senicios de salud
preventiva a la poblacion
abierta del municipio.

Senicios de salud integral y preventiva otorgados de manera
itinerante a la poblacion en sus comunidades.

Acceso de los senicios de salud a las comunidades.

Ejecucion de esterilizacion a la poblacion
canina y felina.

Difusién y promocién de las jornadas de
esterilizacién y tenencia responsable.

Elabor6 y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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ATITALAGUIA GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA
ANEXO VI
Programa Presupuestario Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal
Unidad Responsable Direccion de Salud Municipal

Alternativa (Servicio Alternativa (Servicios de
de cosnulta salud integral y prevencion  Alternativa (Ejecucion de
Criterios de valoracion medica,odontologica, otrogados de manera esterilizacion ala poblacion
y veterinaria itinerante a la ponlacion en canina y felina).
otorgadas). sus comunidades)

Facultad Juridica N/A N/A N/A
Presupuesto disponible 3 3 3
Realizable en corto plazo 3 3 3
Diponibilidad de recursos 2 2 2
Disponibilidad de recursos 3 3 3
técnicos
Disponibilidad de recursos 3 3 3
administrativos
Cultural y socialmente 3 3 3
aceptable
Estu@o de impacto N/A N/A N/A
ambiental

Escala: 3 = Viabilidad Alta, 2 = Viabilidad Media, 1 = Viabilidad Baja, N/A= No Aplica.

Elabor6 y Autorizo.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
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/_g; GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA
ATITALAQUIA
ANEXO VII.
Estructura Andlitica del Programa Presupuestario
Programa Presupuestario Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal
Unidad Responsable Direccion de Salud Municipal

Problematica Solucién

(Proviene del arbol del problema) (Proviene del arbol de objetivos)

La poblacién del municipio de Atitalaquia es atendida
mediante acciones para prevencion de salud en
habitantes del municipio, zoonosis y odontologica,
para una mejor calidad de vida.

Efectos Fines

La poblacién del municipio de Atitalaquia no es atendida
mediante acciones para la prevencion de salud, zoonosis
y odontologia, disminuyendo su calidad de vida.

1 Aumento de la morbilidad por enfermedades 1 |Disminucion de la morbilidad por enfermedades
Disminucién de prevalencia de
11 Incremento de la prevalencia de enfermedades 11 enfermedades cronico- degenerativas
’ crénico-degenerativas. '
2 Ausencia de control efectivo de la fauna urbana 5 Control efectivo de la fauna urbana (canina y
(canina y felina). felina)
,, |Existencia de focos de infeccion y riesgos o1 Reduccidn de focos de infeccion y riesgos
’ sanitarios en la via publica. "~ |sanitarios en la via pablica.
Magnitud (Linea base) Magnitud (Resultado esperado)
3000 habitantes 4000 habitantes
Causas Medios

- - L Servicios de consulta médica,odontologica y
Insuficientes servicios de consulta médica,

1 . o 1 |veterinaria otorgadas.
odontoldgica y veterinaria otorgados.

Prestacion de servicios médicos, odontolégicos y
de enfermeria al personal adscrito al Ayuntamiento
y sus beneficiarios.

Limitada prestacion de servicios médicos,
1.1 odontolégicos yde enfermeria al personal del 1.1
Ayuntamiento.

12 Escasa oferta de consultas externas y senicios 12 Brindar consultas externas y servicios de salud
' preventivos a la poblacién abierta del municipio. *“  |preventiva a la poblacion abierta del municipio.
B Deficiente cobertura de senvicios de salud integral y 5 Servicios de salud integral y preventiva otorgados
preventiva en las comunidades (itinerantes). de manera itinerante a la poblacion en sus

L . Acceso de los servicios de salud a las
Limitado acceso de los servicios de salud a las :
2.1 . 2.1 |comunidades.
comunidades.

Ejecucion de esterilizacion a la poblacion canina 'y

Inadecuada ejecucion de esterilizacién a la .
3 |[felina.

poblacién canina y felina.

Difusién y promocion de las jornadas de

Deficiente difusién y promocién de las jornadas de L, .
3.1 esterilizacion ytenencia responsable.

3.1 e )
esterilizacion ytenencia responsable.

Elaboré y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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Unidad responsable:
Salu 22 Salud Publica Municipal y Zognosis Municipal

GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

Direccion de Salud Munici

FORMULA /ARIABLE: FRECUENCIA  DIMEN:
Contribuir a garantizar el derecho al
la proteccion de la salud de los
habitantes de Atitalaquia mediante Informe Anual 2026 de Senvicios de Salud  |Las politicas de salud pablica a nivel
Otorgados en Casa de Salud, que integra la |Estatal y Federal se mantienen
Porcentae de poblacien atendida |, o, o | NPASS: Numero de poblacien atendida bitacora fisica de registro de pacientes; de  [alineadas con los programas
mediante los senicios otorgados | CEARET | son senicios de saud /PSSS: Anual Efcacia | Porcentaje | Estratégico | 4,000 pacientes. |periodicidad anual, generado por la Direccion de|municipales, garantizando la
a la ciudadania en casa de salud Poblacion que solicita senicios de salud Salud Publica Municipal y Zoonosis del |continuidad de las normas sanitarias
Municipio de Afitalaquia; disponible para su |y la estabilidad epidemiologica en la
consulta en los archivos fisicos de la Direccién. [region.
La poliackén del muniiplo de Reporte Anual 2026 de Acciones de
NAPPSRinumero de acciones de Prevenci6n, Promocion y Consulta Directa, que [La poblacion del Municipio de
Porcentaje de las acciones de[ %= (NAPPSR | prevencion y promocion a la salud 96 acciones de integra las listas de asistencia de los | Atitalaquia muestra disposicion y
prevencion, promocion de la salud. | /NAPPSP)* |  realizadas. NAPPSP:numero de Anual Eficacia  [Porcentaje  [Estrategico prevenciony | pacentes; de periodicidad amuel, generado por |confianza para acur 8 os senicios
00 acciones prevencion y promorion 2 a promocion ala | la Direccion de Salud Pablica Municipal y  |de salud preventiva y zoonosis,
o el o e B ot salud. Zoonosis del Municipio de Afitalaquia;  |participando activamente en las
g progs disponible para su consulta en los archivos | convocatorias institucionales.
fisicos y digitales de la Direccion.
Expediente Trimestral 2026 de pacientes a
NCMOVO: Namero de consultas quienes se les otroga consulta medica,
Senicios de consulta Porcentaje de consultas médicas, | %= ( médicas, odontologicas y veterinarias e e ok |Existe disponiitad sufciente de
méii ¥ veteinaria. ¥ veteinarias NCMOVOINC © Trimestral Eficacia  [Porcentaje De Gestion | 4000 consultas, | 912114 de fegistro de pacientes; de pertodicidad o, pagico ge medicamentos e
oo oo MoS) ~100 | NCMOCS: Nimero de consuitas trimestral, generado por [a Direccion de Salud ({119 ™S00
o g médicas, odontologicas y veterinarias Publica Municipal y Zoonosis del Municipio de
solicitadas. Atitalaquia; disponible para su consulta en los
archivos fisicos y digtales de la Direccion.
Expedientede Brigadas de Salud, que integra el
padton de localidades atendidas, minutas de
trabajo validadas por las autoridades locales
Senicios de salud integral y Porcentaje de cobertura (LB Losalidades con Bigada Atendida (Delegados), informes de productividad por | ~ Las condiciones climaticas y de
preventiva otorgados de manera e e b e | (LB L) | o o semesual |Efcacia orcentaie e Gestion | 8 comunidades comunidad y evidencia fotografica del seguridad permiten el acceso del
itinerante a la poblacién en sus | COMUNana mediante brigadas 100 ocalidades con Brigada ol despliegue, de periodicidad semestral, personal y equipo médico a las
lud y bienestar. Programada)
comunidades. saludy bienestar rograr generado por la Direccion de Salud Pdblica localidades de dificil acceso,
Municipal y Zoonosis del Municipio de
Atitalaquia; disponible para su consulta en los
archivos fisicos y digitales de la Direccion.
Expediente Trimestral 2026 de Campafias de
Esteriizacion Canina y Felina, que integra el
INCRCF:Numero de camparias realizadas consentimiento informado emitido por
” y E1 personal especializado mantiene
Poblacidncaninayfelinacon L s e %= (NCPECF| de esteriizacion canina y felina / urisciccion sanitaria; de perodicidad trimestral, - 7o 0 PSPese 2000 MM EY
control reproductivo mediante | (3 E0AE ©8 SR 1 |/ NCRECF) * (CPCF:Numero de campafias Trimestal  |Eficacia Pocentaje |De Gestion 12 campafas |generado por Ia Direceion de Salud Piblica |°0 *IRIEE TEEE Y SE PENE
jornadas de esterilizacion. 100 progamadasde esterizacion cainay urical y Zoonosis de Munipiode ot do fionamento.
disponible para su consulta en los archivos
fisicos de la Direccion.
Expediente clinico ntemo, bidcorade | ¢y o il amientoy sus
Prestacion de senicios médicos. | o oo o consulas otorgadas NCTA: Nimero de Consultas a consuitas en “Casa de Salud"de periodicidad | 07 0% LR 2
odontoldgicos y de enfermerta al | o adores y beneisarios del | “NCTA! frabajadores Atendidas Trimestral Eficiencia | Pocentaje | DeGestion | 1000 consultas | mestral generado por la Direccion de Salud | 1 yz 4 solicitar el senicio ante Ia
personal adscrito al Ayuntamiento pasvad it NCSST) * 100 NCSST: Namero de Consultas Pbiica Municipal y Zoonosis del Municipio de |0 % 2 S0ICI8r @ SENEE &7le
y sus beneficiarios. o P Solicitadas por trabajadores Atitalaquia; disponible para su consulta en los | ™" o contral
archivos digitales de la Direccion
oo on-Cosh St 0 porc | | L2 st cuta con
Brindar consultas extemas y | Porcentje de consultas médicas y . : informacién sobre la ubicacién y
senicios de salud prevntiva a la | senicios prevenivos oforgados a a4 1CS)| NCAT Nmero de Consutas Menddas | pimesira Efciencia | Pocenaje | DeGesion | 3000 consutas | \iMmestia generado por  Direccitn de Sa | oo do fos senicios e salud y
poblacién abierta del municipio. poblacion abierta. + Nimero de Consultas Solicitadas ublica Municipal y Zoonosis del Municipio de | o iee ¢onfianza en la calidad de la
Atitalaquia; disponible para su consulta en los :
atencion municipal
archivos digitales de la Direccion.
Informe Trimesral 2026 de Brigadas de Salud y
Bienestar en Localidades, que integra el reporte | | o ¢oniciones climéticas y de
12 Brigadas de salud| ~d€ s brigadas y evidencia fotogréfica; de sequridad en las diversas
[Acceso de los senicios de salud a| Porcentaje de brigadas de salud y | %= (NBR/ | NBR:Numero de brigadas realizadas / periodicidad trimestral, generado por la
Trimestral Eficiencia | Porcentaje | De Gestion y bienestar a c ” comunidades permiten el acceso del
las comunidades bienestar a localidad. NBP)* 100 | NBP:Numero de brigadas programadas Direcci6n de Salud Pablica Municipal y
localidad. personal y la instalacion de los
Zoonosis del Municipio de Atitalaquia; . "
médulos de atencion
disponible para su consulta en los archivos
fisicos y digitales de la Direccion.
Compendio Trimestral 2026 de Informacion
Sanitaria sobre Caninos y Felinos, que integra | Los canales de comunicacion ofiial
las evidencias de las infografias realizadas; de | (redes sociales, delegados.
Difusion y promocion de las . , _ § .
jomadas de esterilizacion y Porcentaje de informacionala %= (NCR/ | NIF: Numero de campafias realizdas / Trimestral Eficiencia |Porcentaje De Gestion 12 infografias periodicidad trimesira, generado por la municipales) mantienen una
enencis responeatio [poblacion, sobre caninos y felinos [NCP) *100 [ NIP: Numero de campafias programadas. Direcci6n de Salud Pablica Municipal y operatiidad constante para la
Zoonosis del Municipio de Alitalaquia; | transmision de la informacion sobre
disponible para su consulta en los archivos caninos y felinos callejeros.
digitales de la Direccion,

Elabord y Autorizo.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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ATITALQQUIA FICHA TECNICA DE INDICADORES

Unidad Responsable de la elaboracién de la

ficha técnica del indicador:
Programa Presupuestario:

Direccion de Salud Municipal

Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje servicios otorgados a la ciudadania en casa de salud

Definicién del indicador

Mide la proporcién de habitantes que efectivamente recibieron senicios médicos en relacion con la demanda total o la
meta proyectada.

Dimensién a Medir

Eﬂciencial:l Eficacia Economia I:I Calidad I:I Cobertura I:I

Incrementar la cobertura de atencion, prevencion y promocion de la salud en la poblacién de Atitalaquia mediante la
implementacion de acciones integrales coordinadas por la Direccién de Salud Municipal.

Medios de Verificacion

Informe Anual 2026 de Senicios de Salud Otorgados en Casa de Salud, que integra la bitacora fisica de registro de
pacientes; de periodicidad anual, generado por la Direccién de Salud Publica Municipal y Zoonosis del Municipio de
Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos de la Direccion.

Nivel (Fin, Propésito, Componente, Actividad)

Fin

NSA: Numero de senicios atendidos /NSS: numero de
senicios solicitados .

Unidad de Medida del Resultado

Porcentaje

Anual

4,000 pacientes.

Tipo de Indicador

Estratégico

Descripcion de las Variables Férmula

%= (NPASS/ PSSS)* 100

Comportamiento del Indicador hacia la meta

Ascendente

Frecuencia de Medicion Cobertura

Municipal

Meta programada Linea Base

Afio: 2025
Cantidad: 3000 pacientes

Semaforizacién

Elabor6 y Autorizo.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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Unidad Responsable de la elaboracion de la
ficha técnica del indicador:
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Direccion de Salud Municipal

Nombre del Indicador
Porcentaje de las acciones de prevencion, promocion de la salud.

Definicién del indicador
Mide el grado de ejecucion de las estrategias orientadas a evitar la aparicion de enfermedades (prevencion) y a fortalecer
habitos saludables.

Dimension a Medir

Eﬂciencial:l Eficacia Economia I:I Calidad |:| Cobertura I:I

Objetivo del Indicador

Fortalecer las acciones de promocion y prevencion de la salud para mejorar el bienestar de la poblacion.

Medios de Verificacion

Reporte Anual 2026 de Acciones de Prevencién, Promocién y Consulta Directa, que integra las listas de asistencia de
los pacientes; de periodicidad anual, generado por la Direccion de Salud Publica Municipal y Zoonosis del Municipio de
Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales de la Direccion.

Nivel (Fin, Propédsito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador

Proposito Estrategico

Descripcién de las Variables Férmula

NAPPSR:numero de acciones de prevencion y promocion a
la salud realizadas. NAPPSP:numero de acciones %= (NAPPSR / NAPPSP)* 100
prevencion y promocion a la salud programadas.

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta

Porcentaje Ascendente

Frecuencia de Medicién Cobertura

Anual Municipal

Meta programada Linea Base

Afo: 2025
96 acciones de prevencion y promocion a la salud. Cantidad: 96 acciones de prevencion y promocion a la
salud.

Semaforizacion

Elabord y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
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Unidad Responsable de la elaboracion de la

ficha técnica del indicador:
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Direccion de Salud Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje de consultas médicas, odontologicas y veterinarias otorgadas.

Definicién del indicador

Mide el wlumen de senicios asistenciales entregados a la ciudadania en las tres areas principales de la Direccion de
Salud.

Dimension a Medir

Eficiencia I:I Eficacia Economia I:I Calidad I:I Cobertura I:I

Comprobar la capacidad operativa de la direccion para entregar los senicios basicos de salud que el programa se
comprometi6 a generar.

Medios de Verificacion

Expediente Trimestral 2026 de pacientes a quienes se les otroga consulta medica, odontologica y veterinaria que
integra la hoja diaria de registro de pacientes; de periodicidad trimestral, generado por la Direccion de Salud Publica
Municipal y Zoonosis del Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales de la
Direccién.

Nivel (Fin, Propdsito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador

Componente 1 De Gestion

Descripcién de las Variables Formula

NCMOVO: Numero de consultas médicas, odontologicas y
veterinarias otorgadas.

NCMOCS: Numero de consultas médicas, odontologicas y
veterinarias solicitadas. %= ( NCMOVO/NCMOCS) * 100

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta

Porcentaje Ascendente
Frecuencia de Medicion Cobertura
Trimestral Municipal
Meta programada Linea Base
Afio: 2025
4000 consultas. Cantidad: 3000 consultas

Semaforizacion

Elabord y Autorizo.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.




GOBIERNO MUNICIPAL DE ATITALAQUIA

ATITALAQUIA
[SE TRANSFORMA]

FICHA TECNICA DE INDICADORES

29302027

Unidad Responsable de la elaboracion de la

ficha técnica del indicador:
Programa Presupuestario:

Direccion de Salud Municipal

Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje de cobertura comunitaria mediante brigadas de salud y bienestar.

Definicion del indicador

Mide el alcance geogréfico del programa, verificando que los senicios lleguen a las localidades fuera de la cabecera
municipal.

Eﬁciencial:l Eficacia Economia |:| Calidad I:I Cobertura I:I

Objetivo del Indicador

Garantizar la prestacion de senicios de salud de calidad a la poblacién de Atitalaquia, de manera eficaz y oportuna.

Medios de Verificacién

Expedientede Brigadas de Salud, que integra el padrén de localidades atendidas, minutas de trabajo validadas por las
autoridades locales (Delegados), informes de productividad por comunidad y evidencia fotografica del despliegue, de

periodicidad semestral, generado por la Direccién de Salud Publica Municipal y Zoonosis del Municipio de Atitalaquia;
disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales de la Direccién.

Nivel (Fin, Propodsito, Componente, Actividad)

Tipo de Indicador

Descripcion de las Variables

NBR:Numero de brigadas realizadas / NBP:Numero de
brigadas programadas

Unidad de Medida del Resultado

Porcentaje

Semestral

8 comunidades

Férmula

%(LBA / LBP) * 100

Comportamiento del Indicador hacia la meta

Ascendente

Frecuencia de Medicién Cobertura

Municipal

Meta programada Linea Base

Afio: 2025
Cantidad: 8 comunidades

Semaforizacién

Elabord y Autorizo.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
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Unidad Responsable de la elaboracién de la

fichatécnica del indicador:
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Direccion de Salud Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje de campafias de esterilizacion canina y felina

Definicién del indicador

Cuantifica el cumplimiento del calendario de campafias de esterilizacion destinadas al control poblacional de mascotas
y animales en situacion de calle.

Dimensién a Medir

Eficiencia I:I Eficacia Economia I:I Calidad I:I Cobertura I:I

Controlar de manera ética y técnica la sobrepoblacién de fauna urbana para reducir riesgos sanitarios y de seguridad
publica.

Medios de Verificacion

Expediente Trimestral 2026 de Campafias de Esterilizaciéon Canina y Felina, que integra el consentimiento informado
emitido por jurisdiccion sanitaria; de periodicidad trimestral, generado por la Direccién de Salud Publica Municipal y
Zoonosis del Municipio de Atitalaquia y por la Jurisdicciéon Sanitaria; disponible para su consulta en los archivos fisicos
de la Direccion.

Nivel (Fin, Propésito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador

Componente 3 De Gestion

Descripcion de las Variables Férmula

NCRCF:Numero de campafias realizadas de esterilizacion
caninay felina / NCPCF:Numero de campafias %= ( NCPECF / NCRECF) * 100
programadas de esterilizacion canina y felina .

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta

Pocentaje Ascendente
Frecuencia de Medicion Cobertura
Trimestral Municipal
Meta programada Linea Base
Afio: 2025
12 campafias Cantidad: 12 campafias

Semaforizaciéon

Elabord y Autorizd.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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Unidad Responsable de la elaboracion de la

fichatécnica del indicador:
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Direccion de Salud Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje de consultas otorgadas a trabajadores y beneficiarios del gobierno municipal.

Definicién del indicador

Mide la atencion médica brindada especificamente a la fuerza laboral del Ayuntamiento y sus familias.

Dimension a Medir

Eficiencia Eficacia I:I Economia I:I Calidad I:I Cobertura I:I

Asegurar la continuidad operativa de la administracion municipal mediante la prevencion y cuidado de la salud de sus
trabajadores.

Medios de Verificacion

Expediente clinico interno, bitacora de consultas en "Casa de Salud",de periodicidad trimestral, generado por la
Direccién de Salud Publica Municipal y Zoonosis del Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los
archivos digitales de la Direccion.

Nivel (Fin, Propésito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador
Actividad 1.1 De Gestién
Descripcién de las Variables Férmula
NCTA: Numero de Consultas a trabajadores Atendidas
NCSST: Numero de Consultas Solicitadas por %(NCTA / NCSST) * 100
trabajadores
Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta
Pocentaje Ascendente
Frecuencia de Medicién Cobertura
Trimestral Municipal
Meta programada Linea Base
Afo: 2025
1000 consultas Cantidad: 0

Semaforizacién

Elabord y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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Unidad Responsable de la elaboracion de la

fichatécnica del indicador:
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Direccion de Salud Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje de consultas médicas y servicios preventivos otorgados a la poblacién abierta.

Definicion del indicador

Mide la productividad del personal médico frente a la demanda de ciudadanos en senicios de salud.

Dimension a Medir

Eficiencia Eficacia I:I Economia I:I Calidad I:I Cobertura I:I

Objetivo del Indicador

Brindar atencién primaria de salud de forma eficiente a cualquier habitante que lo solicite.

Medios de Verificacion

Expediente clinico interno, bitacora de consultas en "Casa de Salud",de periodicidad trimestral, generado por la
Direccion de Salud Publica Municipal y Zoonosis del Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los
archivos digitales de la Direccion.

Nivel (Fin, Propésito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador
Actividad 1.2 De Gestién
Descripcion de las Variables Formula

NCA: NUumero de Consultas Atendidas NCS: Nimero de
Consultas Solicitadas

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta

%(NCA / NCS) * 100

Porcentaje Ascendente
Frecuencia de Medicién Cobertura
Trimestral Municipal
Meta programada Linea Base
Afio: 2025
3000 consultas Cantidad: 0

Semaforizacion

Elaboré y Autorizé.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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Unidad Responsable de la elaboracion de la

ficha técnica del indicador:
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Direccion de Salud Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje de brigadas de salud y bienestar a localidad.

Definicién del indicador

Mide la realizacion fisica de los eventos de salud en campo conforme a lo programado.

Dimensiéon a Medir

Eficiencia Eficacia I:I Economia I:I Calidad I:I Cobertura I:I

Operativizar el despliegue de personal y equipo médico hacia las comunidades.

Medios de Verificacion

Informe Trimestral 2026 de Brigadas de Salud y Bienestar en Localidades, que integra el reporte de las brigadas y
evidencia fotogréfica; de periodicidad trimestral, generado por la Direccién de Salud Publica Municipal y Zoonosis del
Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos fisicos y digitales de la Direccién.

Nivel (Fin, Propdsito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador

Actividad 2.1 De Gestion
Descripcion de las Variables Foérmula

NBR:Numero de brigadas realizadas / NBP:Numero de
brigadas programadas

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta

%= (NBR/NBP) * 100

Porcentaje Ascendente
Frecuencia de Medicion Cobertura
Trimestral Municipal
Meta programada Linea Base
Afio: 2025
12 Brigadas de salud y bienestar a localidad. Cantidad: 12 brigadas de salud y bienestar a la localidad

Semaforizacion

Elabord y Autorizo.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
Directora de Salud Municipal.
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Unidad Responsable de la elaboracién de la

ficha técnica del indicador:
Programa Presupuestario: Salu 22 Salud Publica Municipal y Zoonosis Municipal

Direccion de Salud Municipal

Nombre del Indicador

Porcentaje de informacién a la poblacion, sobre caninosy felinos

Definicion del indicador

Mide el esfuerzo de difusion (campafias, infografias, platicas) sobre tenencia responsable y zoonosis.
Dimensién a Medir

Eficiencia Eficacia |:| Economia |:| Calidad |:| Cobertura |:|
Objetivo del Indicador

Fomentar una cultura de responsabilidad ciudadana que prevenga el abandono animal y los riesgos epidemiologicos

/A00sS _de
os de Ver

de a fauna
Medi ificacion
Compendio Trimestral 2026 de Informacién Sanitaria sobre Caninos y Felinos, que integra las evidencias de las
infografias realizadas; de periodicidad trimestral, generado por la Direccién de Salud Publica Municipal y Zoonosis del
Municipio de Atitalaquia; disponible para su consulta en los archivos digitales de la Direccion.

Nivel (Fin, Propésito, Componente, Actividad) Tipo de Indicador

Actividad 3.1 De Gestion
Descripcion de las Variables Formula

NIF: Numero de campafas realizdas / NIP: Numero de

2 %= (NCR/ NCP) * 100
campafias programadas

Unidad de Medida del Resultado Comportamiento del Indicador hacia la meta
Porcentaje Ascendente
Frecuencia de Medicién Cobertura
Trimestral Municipal
Meta programada Linea Base
Afio: 2025
12 infografias Cantidad: 12 infografias

Semaforizacion

Elaboré y Autorizo.
Dra. Alejandra Mendez Fragoso.
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